
ARGUMENT IN FAVOR OF MEASURE C

Argument in Favor of the Ridgecrest 4-Year Mayoral Term Measure 
“C”

In 2012, Ridgecrest voters approved a change making the mayor an 
elected position with a two-year term. Prior to that, the City Council select-
ed one of its members to serve as mayor for two years while continuing to 
serve a standard four-year council term.

Over time it has become clear that the current two-year mayoral term 
creates an unnecessary imbalance in how our city government operates.

Under California law and the Ridgecrest Municipal Code, the mayor has 
no greater authority than any other member of the City Council. The 
mayor’s role is primarily to preside over council meetings and serve as 
the public face of the city. All policy decisions are made collectively by the 
five-member council.

Yet today the mayor must run for election every two years while other 
council members serve four-year terms. This creates an uneven system 
where the mayor is frequently preparing for re-election while other council 
members can focus fully on governing.

Serving effectively in city government takes time. New council members 
and mayors must learn city finances, policies, regional issues, and the 
many responsibilities of municipal leadership. Often, just as a mayor 
gains experience, it is already time to campaign again.

Measure “C” simply restores balance by establishing a four-year mayoral 
term—the same length served by other council members.

This change will provide stability, continuity, and allow the mayor to focus 
on serving the community rather than campaigning.

For fairness and effective leadership, please vote YES on Measure “C.”

s/Ronald N. Strand, Retired Ridgecrest City Manager;

s/Bill Farris Jr., Individual;

s/Juan B. Mondragon, Business Owner

ARGMEAS-C

ARGUMENTO A FAVOR  DE LA INICIATIVA DE LEY C

Argumento a Favor de la Iniciativa de Ley “C” para el Mandato de 4 
Años de Alcalde de Ridgecrest

En 2012, los votantes de Ridgecrest aprobaron un cambio por el cual 
el cargo de alcalde pasó a ser electo, con un mandato de dos años. 
Anteriormente, el Concejo Municipal elegía a uno de sus miembros para 
ejercer como alcalde por dos años, mientras este completaba su manda-
to regular de cuatro años como concejal.

Con el tiempo, ha quedado claro que el actual mandato de dos años 
como alcalde genera un desequilibrio innecesario en el funcionamiento 
del gobierno municipal.

Según la ley de California y el Código Municipal de Ridgecrest, el alcalde 
no tiene mayor autoridad que cualquier otro miembro del Concejo 
Municipal. La función del alcalde consiste primordialmente en presidir 
las sesiones del concejo y representar a la ciudad ante el público. Todas 
las decisiones políticas se toman colectivamente por el concejo de cinco 
miembros.

No obstante, en la actualidad, el alcalde debe presentarse a elecciones 
cada dos años, mientras que los demás miembros del concejo cumplen 
mandatos de cuatro. Esto genera un sistema desigual en el que el alcal-
de debe prepararse constantemente para la reelección, restando tiempo 
para concentrarse de lleno en la gestión.

Servir eficazmente en el gobierno de la ciudad lleva tiempo. Los nuevos 
concejales y alcaldes deben aprender sobre las finanzas de la ciudad, las 
políticas, los asuntos regionales y las muchas responsabilidades del lider-
azgo municipal. A menudo, justo cuando un alcalde adquiere experiencia, 
ya llega el momento de volver a hacer campaña.

La Iniciativa de Ley “C” simplemente restablece el equilibrio al fijar un 
mandato de cuatro años para alcalde—la misma duración que cumplen 
los demás miembros del concejo.

Este cambio proporcionará estabilidad, continuidad y permitirá al alcalde 
centrarse en servir a la comunidad en lugar de hacer campaña.

Por equidad y un liderazgo eficaz, vote SÍ en la Iniciativa de Ley “C.”

f/Ronald N. Strand, Administrador de la Ciudad de Ridgecrest Jubilado;

f/Bill Farris Jr., Individuo;
f/Juan B. Mondragon, Propietario de Negocio
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